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Prir paettir til umraedu:

|.  Hvers vegna nidurskurdur i velferdarmalum?

Il.  Hvernig hofum vid stadid ad malum?

Ill. Hvad setlum vid ad gera?
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. Hvers vegna niourskurdur i velferoarmalum? (1)
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. Hvers vegna niourskurdur i velferoarmalum? (2)
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1. Hvernig hofum vio stadio ad malum? (1)

Fra 2009 — einstokum malaflokkum hlift:
= Heilbrigdispjonusta
= Skolamal
* Loggeesla
= Botakerfi
= Sjukratryggingar

Velferdarkerfinu hlift hja stofnunum sem annast;
= heilbrigdispjonustu
= pjonustu vid bérn og ungmenni
= fatlada og aldrada
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1. Hvernig hofum vio stadio ad malum? (2)

 m.kr.- verdlag hvers ars « 2006 » 2008 « 2010 o 2012

« 14908  + 35496  + 68.102  « 78.400
« almenn sjukrahldsapjonusta » 38.174 » 47.392 « 45.093 * 46.543

» hjukrunar- og endurheef.stofnanir « 18.111 e 21.933 » 23.009 e 27.149

» 10.782 * 11.408 » 13.635

* almenn heilsugeesla e 8.429
e sérfraedileeknar e 3.672 5183 * 5.902 * 6.016

 |lyf og hjalparteeki » 10.408 » 14.839 o 17.461 ¢ 18.025
e beaetur almannatr. (TR) » 39.963 » 52.233 o 55.547 e 68.401

» Tekjur rikissjods e 421.963 + 471.884 - 478.697 - 521.474

© 81793 - (215.978) - (123.285) = (17.691)
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1. Hvernig hofum vio stadio ad malum? (3)

Utgjold sem hlutfall af tekjum rikissjods

vaxtagjold 3,5%

almenn sjukrahusapjénusta 9,0%

hjukrunar- og endurhaef.stofnanir 4,3%

Alls utgjo6ld velferdoarraduneytisins 28,1%
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Il. Hvernig h6fum vid stadid ao malum? (4)

Utgjold & aeetludu verdlagi arsins 2012.

hjakrunar- og endurheaef.stofnanir
almenn heilsugaesla
sérfraedileeknar

lyf og hjalparteeki

beetur almannatr. (TR)

Alls verkefni

Alls heilbrigdispjénusta (an bota TR)
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2006
55.087
26.135
12.163

5.299
15.019
57.668

171.371

113.703

2008
57.833
26.766
13.157

6.325
18.108
63.741

185.929
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2010
48.118
24.553
12.173
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169.048

109.774

2012
46.543
27.149
13.635

6.016
18.025
68.401

179.768

111.367

Breyting fra
“06-"12

m.Kr.
-8.544
1.013
1.472
717
3.006
10.733
8.397

-2.336
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1. Hvernig hofum vio stadio ad malum? (5)

Nidurskurour 2011

= Tillogur 1. okt 2010 gerdu rao fyrir um 3 milljarda kr.
niourskuroi.

= Faghopur radherra endurskodaai tillogurnar eftir
samrad vio stjornendur og starfsmenn
heilbrigdisstofnana.

= Hagraedingarkrafa arsins 2011 varo 1,3 milljardar og
570 mkr. frestad til arsins 2012.

= Heilsugaeslunni var hlift.

= Serhaefori sjukrahuspjéonustu hlift.
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1. Hvernig hofum vio stadio ad malum? (6)

Utgjold stofnanaa asetludu verdlagi arsins 2012 (m,.kr)

7 .
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Sjukratryggingar Islands
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Heilbrigdisstofnanir

Heilsugaesla héfudborgarsveedisins

Alls stofnanir
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2008 2010
1.013 948
1.225 991
492 517
2.093 1.785
43.931 36.472
5.113 4.491
17.122  14.635
5.546 5.211
7.429 6.222
3.517 3.058
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5.274 4.293
98.313 84.668

Breyting 08-12

2012
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13.418
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3.114
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81.176

m.Kr.
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-8.301
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-3.705
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-3.030
-403
-2.610
-881
-17.137
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-17%
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Il. Hvernig hofum vid stadio ao malum? (7)

Aframhaldandi endurskodun kerfis:

» Faghopur fylgdist med ahrifum adhaldsadgerda meo
fundum a heilbrigodisstofnunum.

» Stjornendur kalladir snemma til vegna vinnu vid
fijarlagafrumvarp.

» Stefnumotandi vinna i samraai vid fjélmarga adila;
» Heildarskipulag serfreedipjonustu lasekna
* Heilsuvakt a héfudborgarsvaedinu
= Efling heilsugaeslunnar
= Heilbrigdisaaetlun til 2020
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I11. Hvao aetlum vid ao gera? (1)

L6g um heilbrigdispjonustu fra 2007

= Markmid: ad landsmenn eigi kost & fullkomnustu
heilbrigdispjonustu sem a hverjum tima unnt er ad
veita.

= pbjonusta veitt i 7 heilbrigdisumdaemum.

= | hverju heilbrigdisumdaemi eru heilbrigdisstofnanir
sem starfreekja heilsugaeslupjonustu og
umdaemissjukrahus sem veita almenna
heilbrigdispjonustu i umdaeminu.

= Hlutverk stofnanna eru skilgreind i Il6gum, p.e. hvada
pjonustu peim ber ad veita.
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V. Hvad aetlum vid ad gera? (2)

Flokkur Tegund pjénustu

Stadsetning pjonustu

bjonustu

Heilsugaesla
Almenn Al
heilbrigais- e« Oll heilbrigdisumdaemi
bjonusta sjukrahuspjonusta

Hjdkrunarrymi

. » Landspitali

Seérheaefd - e .

. s L o Sjukrahusid & Akureyri
ﬁelzga_efgl sjtkrahuspjonusta Onnur sjlkrahls og heilbrigdisstofnanir **
eilbrigdis-
pjonusta Annur sérhaefs » Sérhaefdar og adrar heilbrigdisstofnanir**

heilbrigispjonusta Stofur heilbrigdisstarfsmanna

J J skv. samningum

* Almennar lyflaekningar, hjakrun, slysamottaka, endurhaefing og naudsynleg stoddeildarpjénusta
** Skv. akvordun rddherra eda a grundvelli samninga, p.m.t. umdaemissjukrahus
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I11. Hvao aetlum vid ao gera? (3)

» Radgjafahopur um skipulag velferdoarpjonustu og
radstofun ffarmuna med adkomu alpjoodlega
raogjafafyrirtaekisins Boston Consulting Group.

= Skooar hvort porf sé & grundvallarbreytingum og i
hverju gaetu peer falist svo unnt sé ad uppfylla
markmid um 0ryggi og j6fnud & sama tima og
aohaldskrofum fjarlaga er meett.

= Vioteek gagnadflun i samraadi vio allar
heilbrigoisstofnanir.

= Raogjafar ur hopi forstjora, stjornenda og sérfraedinga
ur velferdarraouneyti, sjukrahtsum (LSH og FSA),
heilbrigoisstofnunum og heilsugaeslu.

= Tillogur 16. oktober.
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I11. Hvao aetlum vid ao gera? (4)

Medal atrica sem komio hafa til skodunar eru:

Ofnotkun a bradamottoku?

Ofnotkun & pjonustu serfreedinga?
Adgengi ao heilsugaeslu?
Sjukraflutningar?

Aukin adgangsstyring? Tilvisanakerfi?
Har lyfjakostnadur i tilteknum flokkum?

Mikill munur & frambodi hjukrunarryma eftir
landshlutum?
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Til umhugsunar

= Er 6ll pjonusta sem vid veitum “naudsynleg”?

= Erum vid ad gera réttu hlutina?
= Erum vid ad gera hlutina rétt?
= Erum vid ad nyta rétta folkid vio rett storf?

= Erum vid ad blanda saman heilbrigdispjonustu og
atvinnumalum?

= HOfum vid tekid tillit til ibdbaprounar og beettra
samgangna?
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Til umhugsunar (2)

Eru aherslur stjérnvalda rettar?
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Til umhugsunar (3)

Munum ad gaedi
0g kostnaour
fara alls ekki alltaf saman?
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